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RESUMO

Este estudo teve como objetivo analisar a educacao antirracista na formacdo de professores,
identificando as competéncias docentes necessarias e 0s principais desafios para sua efetiva
implementacao no contexto educacional brasileiro. Para tanto, realizou-se uma revisdo integrativa
da literatura, orientada pela estratégia PICO e conduzida de acordo com as diretrizes do protocolo
PRISMA, com a selecdo de artigos cientificos brasileiros, em lingua portuguesa, de acesso
gratuito, publicados entre 2023 e 2024, identificados nas bases SciELO, Scopus, DOAJ e Google
Académico. A analise qualitativa dos dados, realizada com apoio do software NVivo, permitiu a
codificacdo tematica e a construcdo de categorias analiticas relacionadas a formacdo docente, as
competéncias antirracistas e aos desafios institucionais e pedagdgicos. Os resultados
evidenciaram que a educacdo antirracista demanda o desenvolvimento de competéncias criticas,
éticas e pedagdgicas, especialmente o letramento racial, bem como a superacdo de lacunas na
formacéo inicial e continuada, fragilidades curriculares e auséncia de politicas institucionais
sistematicas. Constatou-se ainda que a inseguranca docente, a resisténcia institucional e as
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desigualdades regionais comprometem a efetividade das praticas antirracistas. Como sugestfes
para pesquisas futuras, recomenda-se a realizacdo de estudos empiricos que investiguem a
implementacdo da educacéo antirracista em diferentes contextos formativos, bem como analises
comparativas entre politicas institucionais e praticas docentes, de modo a aprofundar a
compreensdo sobre estratégias eficazes para a consolidacdo de uma formacgdo docente
comprometida com a equidade racial e a justica social.

Palavras-chave: Educacao Antirracista. Formacéo de Professores. Competéncias. Docéncia.
ABSTRACT

This study aimed to analyze anti-racist education in teacher training, identifying the necessary
teaching competencies and the main challenges for its effective implementation in the Brazilian
educational context. To this end, an integrative literature review was conducted, guided by the
PICO strategy and conducted according to the PRISMA protocol guidelines, selecting Brazilian
scientific articles, in Portuguese, with free access, published between 2023 and 2024, identified
in the SciELO, Scopus, DOAJ, and Google Scholar databases. The qualitative data analysis,
performed with the support of NVivo software, allowed for thematic coding and the construction
of analytical categories related to teacher training, anti-racist competencies, and institutional and
pedagogical challenges. The results showed that anti-racist education demands the development
of critical, ethical, and pedagogical competencies, especially racial literacy, as well as
overcoming gaps in initial and continuing training, curricular weaknesses, and the absence of
systematic institutional policies. It was also found that teacher insecurity, institutional resistance,
and regional inequalities compromise the effectiveness of anti-racist practices. As suggestions for
future research, it is recommended to conduct empirical studies investigating the implementation
of anti-racist education in different formative contexts, as well as comparative analyses between
institutional policies and teaching practices, in order to deepen the understanding of effective
strategies for consolidating teacher training committed to racial equity and social justice.

Keywords: Anti-racist Education. Teacher Training. Competencies. Teaching.
RESUMEN

Este estudio tuvo como objetivo analizar la educacion antirracista en la formacion docente,
identificando las competencias docentes necesarias y los principales desafios para su
implementacion efectiva en el contexto educativo brasilefio. Para ello, se realiz6 una revision
bibliogréfica integradora, guiada por la estrategia PICO y siguiendo las directrices del protocolo
PRISMA, seleccionando articulos cientificos brasilefios, en portugues, de libre acceso,
publicados entre 2023 y 2024, identificados en las bases de datos SciELO, Scopus, DOAJ y
Google Scholar. El andlisis cualitativo de los datos, realizado con el apoyo del software NVivo,
permitio la codificacion tematica y la construccion de categorias analiticas relacionadas con la
formacion docente, las competencias antirracistas y los desafios institucionales y pedagogicos.
Los resultados mostraron que la educacién antirracista exige el desarrollo de competencias
criticas, éticas y pedagogicas, especialmente la alfabetizacion racial, asi como la superacion de
las brechas en la formacion inicial y continua, las debilidades curriculares y la ausencia de
politicas institucionales sistematicas. También se encontré que la inseguridad docente, la
resistencia institucional y las desigualdades regionales comprometen la efectividad de las
practicas antirracistas. Como sugerencias para futuras investigaciones, se recomienda realizar
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estudios empiricos que investiguen la implementacion de la educacion antirracista en diferentes
contextos formativos, asi como analisis comparativos entre politicas institucionales y practicas
docentes, con el fin de profundizar en la comprension de estrategias eficaces para consolidar una
formacion docente comprometida con la equidad racial y la justicia social.

Palabras clave: Educacion Antirracista. Formacion Docente. Competencias. Docencia.
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INTRODUCAO

A presente pesquisa aborda a tematica da educacdo antirracista na formacgdo de
professores, compreendendo-a como um eixo fundamental para a construcdo de préaticas
pedagogicas comprometidas com a equidade, a justica social e o enfrentamento das desigualdades
raciais historicamente estruturadas na sociedade brasileira. Parte-se do entendimento de que a
formacédo docente exerce papel central na reproducéo ou na transformacéo de concepcdes, valores
e praticas que incidem diretamente sobre 0s processos educativos e sobre a promocdo de uma
educacdo democratica e inclusiva.

A abordagem da temética delimita-se & anélise da educacédo antirracista no contexto da
formacdo inicial e continuada de professores, com énfase no desenvolvimento de competéncias
pedagdgicas, éticas e criticas necessarias para o enfrentamento do racismo estrutural no ambiente
escolar. Nesse sentido, a pesquisa focaliza os desafios formativos enfrentados pelas instituicdes
educacionais e pelos docentes diante da necessidade de incorporar perspectivas antirracistas de
forma transversal, sistematica e comprometida com a diversidade étnico-racial.

No contexto atual, a educacao antirracista € compreendida como uma proposta pedagogica
que ultrapassa a mera inclusdo de contetdos especificos, exigindo uma postura critica e reflexiva
por parte dos docentes. Trata-se de um compromisso ético-politico que envolve o reconhecimento
do racismo como fendémeno estrutural, a valorizacdo das identidades étnico-raciais e a promogao
de préticas educativas que combatam preconceitos e discriminac¢@es no cotidiano escolar (Simdes,
2025; Silva, 2019; Silva, 2021).

Entretanto, diversos estudos apontam que a formacgdo de professores ainda apresenta
fragilidades no que se refere a preparacdo para o trabalho com a diversidade étnico-racial. A

auséncia de disciplinas especificas, a abordagem superficial da temética e a falta de articulacéo
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entre teoria e pratica dificultam o desenvolvimento de competéncias antirracistas, limitando a
atuacdo docente e a efetividade das politicas educacionais voltadas a equidade racial.

Diante desse cenario, emerge como problema de pesquisa a persisténcia de lacunas na
formacdo docente para a implementacdo efetiva de praticas pedagogicas antirracistas,
evidenciando desafios relacionados a preparagdo tedrica, metodoldgica e ética dos professores
para o enfrentamento do racismo no contexto educacional.

Assim, a pesquisa € orientada pela seguinte pergunta: quais sdo as competéncias
necessarias e os principais desafios enfrentados na formacéo de professores para a efetivacao de
uma educacdo antirracista? Dessa forma, o objetivo desta pesquisa foi analisar a educacao
antirracista na formacéo de professores, identificando as competéncias docentes necessarias e 0s
desafios que permeiam sua implementacao no contexto educacional.

A relevancia deste estudo justifica-se pela necessidade de fortalecer a formacéo docente
como estratégia central no enfrentamento das desigualdades raciais, contribuindo para a
consolidacdo de préaticas pedagdgicas comprometidas com a justica social. Ao aprofundar a
discussdo sobre competéncias e desafios da educacdo antirracista, a pesquisa busca oferecer
subsidios tedricos e reflexivos para a formacao de professores, para a formulacdo de politicas
educacionais e para a promocdo de uma educacdo mais equitativa, plural e socialmente

comprometida.

METODOS

O presente estudo adotou como método a revisao integrativa da literatura, por possibilitar
a sintese sistematica e critica de producdes cientificas sobre a tematica da educacdo antirracista
na formacao de professores. Esse tipo de revisdo permite reunir e analisar resultados de pesquisas
empiricas e tedricas, contribuindo para a compreensdo ampliada do estado da arte (Ferreira et al.,
2025; Ferreiraet al., 2025; Ferreira et al., 2025; Ferreira et al., 2025; Ferreira et al., 2025; Ferreira
etal., 2025; Silva, 2019; Lima et al., 2025), bem como para a identificacdo de lacunas, tendéncias
e desafios presentes no campo investigado (Lima et al., 2024; Jahnke et al., 2025; Silva et al.,
2025a; Lima et al., 2025a; Lima e Menezes, 2025; Lima et al., 2024a; Lima et al., 2025b).

Para a organizacdo da pergunta de pesquisa e definicdo dos elementos centrais do estudo,
utilizou-se a estratégia PICO, considerando: P (Population) — formacdo de professores; |

(Intervention) — educacdo antirracista; C (Comparison) — ndo aplicivel; e O (Outcome) —

Revista DCS. 2026, v. 23, n. 86, p. 01-17. 4
ISSN: 2224-4131



EDUCAGCAO ANTIRRACISTA E FORMAGCAO DOCENTE: DESAFIOS E COMPETENCIAS
PEDAGOGICAS

competéncias docentes e desafios para a implementacdo de préaticas antirracistas. A adogdo dessa
estratégia contribuiu para a delimitacdo precisa do escopo da revisao, orientando a sele¢do dos
descritores e a conducéo das buscas nas bases de dados.

A conducdo da revisdo seguiu as diretrizes do protocolo PRISMA (Preferred Reporting
Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses), garantindo rigor metodologico, transparéncia
e reprodutibilidade do processo. Inicialmente, realizou-se a identificagdo dos estudos por meio
das buscas nas bases selecionadas; em seguida, procedeu-se a triagem dos titulos e resumos,
aplicacdo dos critérios de elegibilidade, leitura na integra dos artigos selecionados e, por fim,
inclusdo dos estudos que atenderam integralmente aos critérios estabelecidos para analise
qualitativa.

As buscas foram realizadas nas bases de dados SciELO, Scopus, DOAJ e Google
Académico, por serem amplamente reconhecidas na indexacdo de producgbes cientificas
relevantes nas areas da educacédo e das ciéncias humanas. A utilizacdo de multiplas bases visou
ampliar o alcance da pesquisa, reduzindo vieses de publicacdo e assegurando maior abrangéncia
dos estudos selecionados.

Para a recuperacdo dos artigos, utilizaram-se palavras-chave relacionadas a educacédo
antirracista, formacdo de professores, diversidade étnico-racial e praticas pedagdgicas,
combinadas por meio de operadores booleanos AND e OR. Essa estratégia possibilitou a
ampliacdo e o refinamento dos resultados, permitindo a identificagdo de estudos diretamente
relacionados ao objetivo da pesquisa.

Os critérios de inclusdo adotados foram: artigos cientificos publicados em lingua
portuguesa, realizados no contexto brasileiro, de acesso gratuito, disponiveis na integra, e
publicados no periodo compreendido entre 2023 e 2024. Esses critérios foram definidos com o
intuito de garantir atualidade, pertinéncia temaética e acessibilidade as producdes analisadas.

Como critérios de exclusdo, foram removidos artigos duplicados, bem como teses,
dissertacdes, trabalhos de conclusdo de curso, capitulos de livros, resumos simples ou
expandidos, editoriais, documentos institucionais e estudos que ndo abordassem diretamente a
educacdo antirracista na formacéo de professores. Também foram excluidas publica¢fes que néo
atendiam aos critérios temporais, linguisticos ou de acesso estabelecidos.

A anélise dos dados foi realizada com o apoio do software NVivo, reconhecido como um
dos principais programas de Anélise Qualitativa Assistida por Computador (CAQDAS). O uso

da ferramenta possibilitou a organizacdo sistematica dos textos, a codificacdo dos dados e a
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identificacdo de padrdes, categorias e relagdes entre os contetdos analisados, assegurando maior

rigor e consisténcia analitica.

No NVivo, os artigos selecionados foram importados e submetidos a um processo de

codificacdo tematica, permitindo a construcdo de categorias analiticas relacionadas as

competéncias docentes, aos desafios formativos e as estratégias de implementacdo da educacéao

antirracista. Esse procedimento favoreceu uma analise aprofundada e reflexiva dos dados,

contribuindo para a interpretacdo dos resultados e para a construcdo de uma sintese qualitativa

coerente com os objetivos da pesquisa.

RESULTADOS E ANALISE DOS DADOS

Com a realizacdo da revisao integrativa, foram selecionados 8 artigos que atenderam aos

critérios de inclusdo. A tabela 1 exp&e uma sintese dos principais resultados obtidos.

Tabela 1. Artigos selecionados apés a revisdo integrativa

Autores Objetivo Método Principais Resultados
Lopes et al. Analisar experiéncias Andalise qualitativae Identificou desafios e estratégias para
(2024) pedagbgicas de discussdo tedrica de implementar préaticas antirracistas na
professores antirracistas experiéncias escola e reforgou a importancia da Lei
e suas contribuicbes pedagdgicas. 10.639/03 para orientacédo curricular.
tedrico-metodoldgicas.
Silva & Avaliar os efeitos de um Estudo qualitativo Demonstrou que o projeto contribuiu para
Oliveira projeto de alfabetizacdo descritivo de projeto o desenvolvimento de competéncias
(2024) e letramento na formativo. docentes antirracistas e maiores reflexdes
formacdo antirracista de criticas sobre préaticas pedagdgicas.
docentes.
Sousa et al. Analisar desafios e Pesquisa Evidenciou que, apesar de alguns avancos,
(2024) possibilidades na documental ainda existe siléncio académico e lacunas
formacdo docente a luz qualitativa com na formacéo
dos 20 anos da Lei analise de conteldo.
10.639/2003.
Coelho et al. Investigar a educacdo Pesquisa qualitativa Enfatizou a necessidade de préticas
(2024) antirracista em com abordagem docente antirracista.
diferentes contextos e comunicativa. educativas que promovam igualdade,
acbes formativas para identidade e valorizagdo da diversidade
professores e gestores. racial.
Sousa et al. Discutir processos de Revisdo Destacou que 0 movimento negro e saberes
(2024) formacdo de docentes bibliografica e sociais sdo essenciais para a formacéo

para desenvolver
educacdo  antirracista
como pratica social.

analise tedrica.

docente antirracista.
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Oliveira et al. Refletir sobre a Estudo qualitativo Identificou disparidades regionais e

(2024) formacéo docente com entrevistas e praticas racistas no cotidiano escolar,
voltada &  atuagdo observagdo. propondo reflexdo e reconstrucdo das
antirracista em contextos praticas docentes.

escolares transregionais.

Pereira et al. Examinar como 0 Revisdo Mostrou que letramento racial é ferramenta
(2024) letramento racial pode bibliografica. essencial para compreensdo critica do
contribuir para a racismo e para préticas pedagogicas mais
promog¢do de educacdo inclusivas.
antirracista.
Rodrigues & Repensar a formacdo de Pesquisa Apontou que a formacdo docente deve
Breder (2023) professores do ensino bibliografica e enfrentar concepcBes raciais arraigadas
basico a luz de “raga” e andlise documental. para promover educagdo antirracista
racismo estrutural. efetiva.

Fonte: Dados da pesquisa (2026).

A andlise dos estudos evidencia consenso entre 0s autores quanto ao reconhecimento da
educacao antirracista como dimensé&o estruturante da formacéo de professores. Lopes et al. (2024)
afirmam que a docéncia antirracista ndo se restringe a acdes pontuais ou contetdos especificos,
mas se configura como uma postura pedagodgica continua, critica e comprometida com a
transformacédo das relagOes raciais no espaco escolar. Os autores destacam que professores
antirracistas constroem préaticas fundamentadas no reconhecimento das desigualdades historicas
e na valorizacdo dos saberes afro-brasileiros, rompendo com a logica eurocéntrica ainda
predominante nos curriculos.

Nesse sentido, Faria Rodrigues e Breder (2023) reforcam que a formacdo docente no
Brasil foi historicamente estruturada a partir de referenciais que naturalizam hierarquias raciais,
invisibilizando a populacdo negra e suas contribuicdes sociais, culturais e cientificas. Para 0s
autores, a auséncia de uma abordagem critica sobre raca e racismo nos cursos de licenciatura
contribui para a reproducdo de préaticas pedagdgicas que, mesmo de forma ndo intencional,
reforcam desigualdades e esteredtipos no cotidiano escolar.

Sousa et al. (2024), ao analisarem os vinte anos de implementacdo da Lei n® 10.639/2003,
evidenciam que, apesar dos avancgos legais, ainda persiste um distanciamento significativo entre
a legislacéo e a préatica formativa. Os autores apontam que a educag&o antirracista continua sendo
tratada de forma periférica na formacdo docente, muitas vezes restrita a eventos isolados ou
disciplinas optativas, o que compromete sua efetiva incorporagéo as praticas pedagogicas.

A pesquisa de Silva e Oliveira (2024) contribui ao demonstrar que projetos formativos

voltados a alfabetizacdo e ao letramento antirracista podem gerar impactos significativos na
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construcdo da identidade docente. Segundo 0s autores, professores que participaram de processos
formativos estruturados passaram a reconhecer o racismo como fendmeno estrutural e a repensar
suas praticas pedagogicas, evidenciando a importancia de acbes formativas intencionais e
continuas.

Lopes et al. (2024) ressaltam ainda que a formacédo de professores antirracistas exige a
articulacdo entre teoria e pratica. De acordo com os autores, o contato com experiéncias
pedagdgicas concretas, aliadas a reflexdo teorica, favorece o desenvolvimento de competéncias
criticas, permitindo que os docentes identifiquem situacfes de racismo no cotidiano escolar e
intervenham de maneira consciente e fundamentada.

Coelho et al. (2024) ampliam essa discussdo ao destacar que a educacédo antirracista deve
ser compreendida como pratica social e politica. Para os autores, formar professores antirracistas
implica promover processos educativos que estimulem o dialogo, a escuta e a valoriza¢do das
identidades étnico-raciais, tanto na formag&o inicial quanto na continuada. Essa perspectiva
reforca o papel da escola como espaco de enfrentamento das desigualdades e de promocdo da
justica social.

Sousa et al. (2024), ao adotarem uma abordagem teorica, enfatizam a centralidade dos
saberes produzidos pelos movimentos sociais, especialmente pelo movimento negro, na
construcdo da educacgédo antirracista. Os autores argumentam que a formacdo docente precisa
reconhecer esses saberes como legitimos e fundamentais, rompendo com a hierarquizacdo do
conhecimento que historicamente marginalizou as experiéncias e narrativas negras.

Pereira et al. (2024) introduzem o conceito de letramento racial como elemento essencial
para a formacdo docente antirracista. Segundo os autores, o letramento racial permite aos
professores compreenderem criticamente as dindmicas do racismo, identificarem praticas
discriminatorias e desenvolverem estratégias pedagogicas que promovam a equidade racial. Esse
processo envolve tanto o reconhecimento das prdprias posi¢des raciais quanto a capacidade de
intervir pedagogicamente em situagdes de discriminacao.

Oliveira et al. (2024) evidenciam que a formagdo docente antirracista enfrenta desafios
adicionais em contextos marcados por desigualdades regionais e institucionais. Os autores
destacam que professores atuantes em diferentes regiGes do pais apresentam niveis distintos de
acesso a formacdo continuada, o que impacta diretamente na implementacdo de praticas
antirracistas. Tal constatacdo reforca a necessidade de politicas publicas que garantam formacao

equitativa e contextualizada.
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Faria Rodrigues e Breder (2023) alertam que a auséncia de uma abordagem sistematica
sobre racga e racismo na formacéo docente contribui para a manutengdo do mito da democracia
racial. Segundo os autores, essa narrativa dificulta o reconhecimento das desigualdades raciais e
impede que professores desenvolvam uma postura critica frente as praticas discriminatérias
presentes na escola.

Silva e Oliveira (2024) acrescentam que processos formativos baseados na reflexédo
coletiva e na problematizacdo das praticas pedagdgicas favorecem a construcdo de uma
identidade docente antirracista. Os autores observam que, ao refletirem sobre suas experiéncias e
concepcgdes, os professores passam a adotar estratégias pedagdgicas mais inclusivas e
comprometidas com a diversidade.

De modo geral, os estudos analisados convergem ao afirmar que a educacao antirracista
na formacdo de professores demanda um processo formativo continuo, critico e comprometido
com a transformacdo social. A consolidacdo de praticas pedagdgicas antirracistas depende do
desenvolvimento de competéncias tedricas, éticas e metodoldgicas, bem como do
reconhecimento do professor como agente central no enfrentamento do racismo no contexto
educacional.

Os estudos analisados convergem ao apontar que um dos principais entraves para a
consolidacdo da educacdo antirracista na formacdo docente reside na fragilidade das politicas
institucionais. Sousa et al. (2024) evidenciam que, embora a legislacdo brasileira estabeleca
diretrizes claras para o ensino da histéria e cultura afro-brasileira e africana, sua
operacionalizacdo nas instituicdes formadoras ainda ocorre de maneira descontinua e pouco
sistematizada, o que compromete a efetividade das acBes pedagdgicas.

Lopes et al. (2024) ressaltam que a auséncia de projetos pedagdgicos institucionais
comprometidos com a educacdo antirracista contribui para que a tematica seja tratada como
responsabilidade individual do professor. Essa individualizacdo fragiliza as préaticas, uma vez que
nem todos os docentes dispem de formacgéo adequada ou apoio institucional para desenvolver
acOes pedagdgicas consistentes e continuas.

Faria Rodrigues e Breder (2023) argumentam que os curriculos dos cursos de licenciatura
ainda refletem uma estrutura eurocentrada, na qual os debates sobre raca, racismo e desigualdade
ocupam espagos marginais. Segundo os autores, essa configuracdo curricular dificulta a
construcdo de uma formacéo docente critica, pois ndo problematiza as bases histéricas e sociais

do racismo estrutural presente na sociedade brasileira.
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Nesse contexto, Coelho et al. (2024) destacam que a educacdo antirracista exige uma
revisdo profunda dos curriculos, ndo apenas pela inclusdo de novos contetdos, mas pela
transformacéo das perspectivas epistemoldgicas que orientam a formacéo docente. Os autores
defendem a incorporacao de epistemologias negras e decoloniais como estratégia para romper
com a hegemonia dos saberes tradicionais e ampliar as possibilidades pedagdgicas.

Silva e Oliveira (2024) identificam que muitos professores demonstram inseguranga ao
abordar questdes raciais em sala de aula, resultado direto de lacunas na formacdo inicial. Essa
inseguranca se manifesta no receio de cometer erros, de gerar conflitos ou de lidar com temas
considerados sensiveis, 0 que, muitas vezes, leva a omissdo e ao silenciamento das discussdes
sobre racismo.

Pereira et al. (2024) reforcam que a auséncia de letramento racial compromete a
capacidade dos docentes de reconhecer préaticas discriminatdrias no cotidiano escolar. Segundo
0s autores, sem esse letramento, o professor tende a interpretar episédios de racismo como
situacdes isoladas ou conflitos interpessoais, desconsiderando seu carater estrutural e sistémico.

Oliveira et al. (2024) chamam atencéo para as desigualdades regionais e institucionais que
impactam diretamente a formacdo docente antirracista. Os autores apontam que instituicoes
localizadas em regides com menor investimento em politicas educacionais enfrentam
dificuldades adicionais, como escassez de formacdo continuada, auséncia de materiais didaticos
adequados e limitada articulacdo entre teoria e prética.

Sousa et al. (2024) destacam ainda que a formacdo continuada, quando existente,
frequentemente assume um carater pontual e desarticulado, o que dificulta a consolidacao de
competéncias antirracistas. Para os autores, acdes formativas isoladas ndo séo suficientes para
promover mudancas profundas nas praticas pedagogicas, sendo necessario um processo continuo
de reflexdo e acompanhamento.

Lopes et al. (2024) observam que a sobrecarga de trabalho docente também constitui um
obstaculo para a implementacdo de praticas antirracistas. A auséncia de tempo institucional
destinado a formacgdo, ao planejamento e a reflexdo coletiva limita a possibilidade de
aprofundamento tedrico e metodolégico, reduzindo a efetividade das a¢bes educativas.

Faria Rodrigues e Breder (2023) acrescentam que a resisténcia institucional a abordagem
do racismo como problema estrutural contribui para a manutencdo de préaticas conservadoras.
Segundo os autores, o discurso da neutralidade pedagdgica frequentemente e utilizado para

justificar a auséncia de posicionamento critico, o que reforga a invisibilizacdo das desigualdades
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raciais no espaco escolar.

Coelho et al. (2024) enfatizam que a educacdo antirracista demanda comprometimento
politico das instituicdes formadoras. Isso implica a criacdo de espacos de didlogo, a valorizacao
da diversidade no corpo docente e discente e 0 incentivo a producdo de pesquisas e praticas
pedagogicas voltadas a equidade racial.

De forma geral, os estudos analisados evidenciam que os desafios institucionais,
curriculares e pedagodgicos estdo interligados e impactam diretamente a formagdo docente
antirracista. A superacdo dessas barreiras requer politicas educacionais consistentes, revisao
curricular, formagao continuada e comprometimento institucional, elementos fundamentais para
a consolidagdo de praticas pedagogicas efetivamente antirracistas.

Os estudos analisados indicam que a consolidacdo da educacdo antirracista na formacéo
de professores esta diretamente relacionada ao desenvolvimento de competéncias docentes
especificas, que ultrapassam o dominio de contetdos conceituais. Lopes et al. (2024) defendem
que a docéncia antirracista exige competéncias criticas, éticas e pedagdgicas que permitam ao
professor identificar, problematizar e intervir diante de praticas discriminatorias no cotidiano
escolar.

Nesse sentido, Pereira et al. (2024) ressaltam que o letramento racial constitui uma
competéncia central para a atuagdo docente antirracista. Segundo 0s autores, essa competéncia
envolve a capacidade de compreender o racismo como fen6meno histdrico e estrutural,
reconhecer privilégios e desigualdades raciais e desenvolver praticas pedagdgicas que promovam
0 respeito a diversidade e a equidade racial no ambiente educacional.

Silva e Oliveira (2024) destacam que processos formativos baseados na reflexdo critica
da préatica contribuem significativamente para o desenvolvimento dessas competéncias. Os
autores observam que professores que participam de projetos formativos com enfoque antirracista
passam a ressignificar suas concepcdes sobre ensino, aprendizagem e diversidade, adotando
posturas mais conscientes e comprometidas com a justica social.

Coelho et al. (2024) enfatizam que a educacdo antirracista requer competéncias
relacionais e comunicativas, como a escuta sensivel, o didlogo intercultural e a mediacdo de
conflitos. Para os autores, o professor antirracista atua como mediador de processos educativos
que valorizam as identidades étnico-raciais e promovem ambientes escolares mais inclusivos e
democraticos.

Oliveira et al. (2024) acrescentam que a formacao docente antirracista deve considerar os
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contextos socioculturais nos quais os professores estdo inseridos. Segundo o0s autores,
competéncias pedagdgicas s6 se consolidam quando articuladas as realidades locais, as
experiéncias dos sujeitos e as demandas especificas das comunidades escolares, reforcando a
importancia de formacdes contextualizadas.

Sousa et al. (2024) defendem que a formacdo docente precisa incorporar estratégias
pedagogicas que promovam a interdisciplinaridade e a transversalidade da educacéo antirracista.
Para os autores, abordar a tematica de forma isolada limita seu alcance, sendo necessario integra-
la aos diferentes componentes curriculares e as praticas pedagogicas cotidianas.

Faria Rodrigues e Breder (2023) reforgcam que o enfrentamento do racismo na educagéo
exige uma postura institucional comprometida com a formacé&o critica dos professores. Os autores
argumentam que o desenvolvimento de competéncias antirracistas depende da criacdo de espacos
formativos permanentes, nos quais os docentes possam refletir coletivamente sobre suas praticas
e concepgoes.

Lopes et al. (2024) destacam que a valorizagdo de experiéncias pedagogicas exitosas
constitui uma estratégia importante para fortalecer a formacdo docente antirracista. A
socializacdo dessas experiéncias favorece a construcdo coletiva do conhecimento e amplia o
repertério pedagdgico dos professores, contribuindo para a disseminacdo de préticas
transformadoras.

Pereira et al. (2024) ressaltam ainda que a formacao antirracista implica um processo
continuo de autoformacéo e autocritica. Os autores afirmam que o professor precisa reconhecer
suas préprias limitacdes, preconceitos internalizados e posi¢fes sociais, compreendendo que a
construcdo de uma pratica antirracista é dindmica e permanente.

De forma integradora, os estudos analisados indicam que a educacdo antirracista na
formacdo de professores demanda acdes articuladas em mdltiplos niveis: politicas publicas
consistentes, curriculos comprometidos com a diversidade, formag&o inicial e continuada de
qualidade e suporte institucional efetivo. A auséncia de qualquer desses elementos compromete
a consolidacgéo de préaticas pedagdgicas antirracistas.

Por fim, a sintese dos achados evidencia que a formacao de professores para a educacéao
antirracista € um processo complexo, que envolve dimensGes tedricas, éticas, pedagdgicas e
politicas. Os autores convergem ao afirmar que o professor é agente central na promoc¢éo da
equidade racial, e que o fortalecimento de suas competéncias antirracistas € condicdo

indispensavel para a construgdo de uma educacdo comprometida com a justica social, a
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diversidade e a transformacé&o das relagdes raciais no contexto educacional.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve como objetivo analisar a educagdo antirracista no contexto da
formacdo de professores, com énfase na identificacdo das competéncias docentes necessarias e
dos principais desafios para sua efetiva implementacdo no &mbito educacional. A partir da revisdo
integrativa da literatura, foi possivel compreender que a educacéo antirracista constitui um eixo
fundamental para a construcdo de praticas pedagdgicas comprometidas com a equidade racial,
exigindo uma formacéao docente critica, ética e socialmente engajada.

No que se refere as competéncias docentes necessarias para a educacdo antirracista, 0s
resultados evidenciam que estas ultrapassam o dominio de contetdos curriculares especificos,
envolvendo o desenvolvimento do letramento racial, do pensamento critico e da capacidade de
reconhecer o racismo como fendémeno historico e estrutural. Os estudos analisados indicam que
professores com formacdo antirracista apresentam maior sensibilidade para identificar praticas
discriminatorias no cotidiano escolar, bem como maior capacidade de intervir pedagogicamente
de forma consciente, reflexiva e fundamentada.

Em relacdo aos desafios enfrentados na formacdo de professores, a analise revelou a
persisténcia de lacunas na formagé&o inicial e continuada, marcadas pela abordagem superficial
da tematica racial, pela auséncia de politicas institucionais consistentes e pela fragilidade dos
curriculos de licenciatura. Esses desafios comprometem a consolidacdo de praticas pedagogicas
antirracistas e evidenciam o distanciamento entre os marcos legais existentes e a realidade
formativa dos docentes.

Os resultados também apontam que a inseguranca docente e a resisténcia institucional
constituem obstaculos relevantes para a implementacdo da educacdo antirracista. A falta de
preparo tedrico-metodoldgico e o receio de lidar com questdes consideradas sensiveis contribuem
para o silenciamento das discussdes raciais no espaco escolar, reforcando a necessidade de
processos formativos continuos, contextualizados e coletivos.

A andlise evidenciou ainda que a efetivacdo da educacdo antirracista depende do
comprometimento institucional das universidades e demais instituicdes formadoras. A presenca
de projetos pedagdgicos alinhados a diversidade étnico-racial, o incentivo a producéo académica

sobre a temética e a oferta de formacdo continuada sdo elementos fundamentais para o
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fortalecimento das competéncias docentes e para a transformacédo das préaticas educativas.

Do ponto de vista pedag6gico, os estudos analisados demonstram que a educagdo
antirracista deve ser integrada de forma transversal e interdisciplinar ao curriculo, evitando
abordagens pontuais ou fragmentadas. Essa integracdo favorece a construcdo de uma pratica
docente mais coerente, capaz de promover o reconhecimento das identidades étnico-raciais € 0
enfrentamento das desigualdades no cotidiano escolar.

Assim, ao responder a pergunta de pesquisa proposta, conclui-se que a educacdo
antirracista na formacéo de professores exige o desenvolvimento de competéncias criticas, eticas
e pedagogicas, bem como a superacdo de desafios estruturais, institucionais e formativos. A
consolidacdo dessas competéncias esta diretamente relacionada a qualidade da formacéo docente
e ao suporte oferecido pelas politicas educacionais e pelas instituicdes formadoras.

Por fim, este estudo reforca a relevancia da educacdo antirracista como estratégia
fundamental para a promocdo da justica social e da equidade racial na educacéo. Ao evidenciar
competéncias e desafios, a pesquisa contribui para o aprofundamento do debate académico e para
a formulacdo de praticas e politicas educacionais comprometidas com a transformacdo das
relacdes raciais no contexto escolar, reafirmando o papel do professor como agente central nesse

processo.
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